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Ώ ς ό Κυρωτ ικός της περί ελαχ ίστου ορίου η λ ι κ ί α ς .δια την άποδοχήν ε ις 
άπασχόλησιν εις υπογε ίους εργασ ίας έν όρυχε ίο ις Σ υ μ β ά σ ε ω ς ( Ά ρ . 123) του 
1965 Νόμος του 1966, ε κ δ ί δ ε τ α ι δ ια δημοσιεύσεως ε ίς την έπίσημον εφημερ ίδα 
της Κυπριακής Δ η μ ο κ ρ α τ ί α ς συμφώνως τω "Αρθρω 52 τοΰ Σ υ ν τ ά γ μ α τ ο ς . 

'Αρ ιθμός 80 του 1966 

Ν Ο Μ Ο Σ Κ Υ Ρ Ω Τ 1 Κ Ο Σ Σ Υ Μ Β Α Σ Ε Ω Σ Α Φ Ο Ρ Ω Σ Η Σ Ε Ι Σ ΤΟ 
Ε Λ Α Χ Ι Σ Υ Ο Ν Ο Ρ Ι Ο Ν Η Λ Ι Κ Ι Α Σ Δ Ι Α Τ Η Ν Α Π Ο Δ Ο Χ Η Ν Ε Ι Σ 
Α Π Α Σ Χ Ο Λ Η Σ Ι Ν Ε Ι Σ Υ Π Ο Γ Ε Ι Ο Υ Σ Ε Ρ Γ Α Σ Ι Α Σ Ε Ν ΟΡΥ­

Χ Ε Ι Ο Ι Σ ( Ά ρ . 123) ΤΟΥ 1965, Υ Ι Ο Θ Ε Τ Η Θ Ε Ι Σ Η Σ ΥΠΟ Τ Η Σ 
Γ Ε Ν Ι Κ Η Σ Δ Ι Α Σ Κ . Ε Ψ Ε Ω Σ ΤΟΥ Δ Ι Ε Θ Ν Ο Υ Σ Ο Ρ Γ Α Ν Ι Σ Μ Ο Υ 
Ε Ρ Γ Α Σ Ι Α Σ Κ Α Τ Α Τ Η Ν Τ Ε Σ Σ Α Ρ Α Κ Ο Σ Τ Η Ν Ε Ν Α Τ Η Ν ΑΥ­

ΤΟΥ Σ Υ Ν Ο Δ Ο Ν Τ Ο Ν Ι Ο Υ Ν Ι Ο Ν 1965. 

Δεδομένου δτ ι ό Διεθνής 'Οργαν ισμός Ε ρ γ α σ ί α ς κ α τ ά την τεσσα­ προοίμιον, 
ρακοστήν ένάτην αύτοΰ σύνοδον την συνελθουσαν έν Γενεύη τόν Ί ο ύ -

νιον τοΰ 1965 υιοθέτησε την έκτ ιθεμένην έν τ ω συνημμένω τ ω πα-

ρόντι Νόμω Π α ρ α ρ τ ή μ α τ ι περί τοΰ Ε λ α χ ί σ τ ο υ 'Ορ ίου ' Η λ ι κ ί α ς Δ ι α 
Την Άποδοχήν Είς Ά π α σ χ ό λ η σ ι ν Εις 'Υπογείους Ε ρ γ α σ ί α ς Έ ν 
Ό ρ υ χ ε ί ο ι ς Σύμβασ ι ν ( Ά ρ . 123) του 1965. 

Κ α ι δεδομένου δτ ι κρ ίνε τα ι εύκτα ΐον δπως ή ε ίρημένη Σ ύ μ β α σ ι ς 
κ α ι απασα ι α ϊ δ ι α τ ά ξ ε ι ς αυτής τύχωσι νομοθετ ικής κυρώσεως : 

Ή Βουλή των Αντ ιπροσώπων ψηφίζε ι ώς ακολούθως : 

1 . Ό παρών Νόμος δύνατα ι νά άναφέρητα ι ώς ό Κυρωτ ικός τής Συνοπτικός 
περί ' Ελαχ ίστου Ό ρ ί ο υ ' Η λ ι κ ί α ς δ ια τήν Άποδοχήν είς Ά π α σ χ ό λ η σ ι ν τίτλος, 
είς υπογείους ' Ε ρ γ α σ ί α ς έν Ό ρ υ χ ε ί ο ι ς Συμβάσεως ( Ά ρ . 123) του 
1965 Νόμος του 1966. 

2 . 'Εν τω παρόντι Νόμω, έκτος έάν άλλως προκύπτη έκ του ' κ ε ι μ έ ­ Ερμηνεία, 
νου­ ­

■Δημοκρατ ία· σημαίνε ι τήν Κυπριακήν Δημοκρατ ίαν ' 
■'Σύμβασις» σημαίνε ι τήν Σύμβασ ιν ήτ ις ε κ τ ί θ ε τ α ι έν τω συνημ­

μένω τω παρόντ ι Νόμω Π α ρ α ρ τ ή μ α τ ι ' 
«Υπουργός» σημαίνε ι τόν Ύπουργόν ' Ε ρ γ α σ ί α ς κ α ι Κοινωνικών 

Ασφαλ ίσεων , περ ιλαμβάνε ι δέ πάν έτερον επί τούτω έξουσιοδοτη-

θέν υπό τοΰ ε ίρημένου 'Υπουργού πρόσωπον. 

3. Δ ι α τοΰ παρόντος Νόμου κυροΰται ή Σύμβασ ις . Κύρωσιςτής 
Συμβάσεως. 
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ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ 
("Αρθρον 2) 

Σ Υ Μ Β Α Σ 1 Σ ΥΠ' ΑΡΙΘΜΟΝ 123 
ΠΕΡΙ ΕΛΑΧΙΣΤΟΥ ΟΡΙΟΥ Η Λ Ι Κ Ι Α Σ Δ Ι Α ΤΗΝ ΑΠΟΔΟΧΗΝ Ε Ι Σ 

ΑΠΑΣΧΟΛΗΣ1Ν Ε Ι Σ ΥΠΟΓΕΙΟΥΣ Ε Ρ Γ Α Σ Ι Α Σ ΕΝ 
ΟΡΥΧΕΙΟΙΣ (*Αρ. 123) ΤΟΥ 1965 

Ή Γενική Συνδιάσκεψις της Διεθνούς 'Οργανώσεως Εργασίας, Συγκληθεΐ­
σα έν Γενεύη ύπό του Διοικητικού Συμβουλίου του Διεθνούς Γραφείου Ε ρ γ α ­
σίας και συνελθουσα αυτόθι την 2αν Ιουνίου 1965, είς τήν 19ην σύνοδον αυτής, 

Άποφασίσασα τήν άποδοχήν διαφόρων προτάσεων σχετικών προς τό ελάχι­
στον δριον ηλικίας των απασχολουμένων εις υπογείους εργασίας έν τοις όρυ­
χείοις, ζήτημα αποτελούν τό 4ον θέμα τής ημερησίας διατάξεως της συνόδου, 

Λαβουσα ύπ" δψιν δτι ή Σύμδασις περί 'Υπογείων Εργασιών (Γυναίκες) 
τοΟ 1935 απαγορεύει κατ* αρχήν τήν άπασχόλησιν οίουδήποτε προσώπου θη­
λυκού γένους, ανεξαρτήτως ηλικίας, είς υπογείους εργασίας έν τοΐς δρυχείοις, 

Λαβουσα ύπ* δψιν δτι ή Σύμβασις (Άναθεωρηθεΐσα) περί του Ελαχίστου 
'Ορίου 'Ηλικίας (Βιομηχανία) του 1937, εφαρμοζόμενη είς τα δρυχεΐα, προ­
βλέπει δτι οί κάτω τών 15 ετών παίδες δέν δύνανται νά απασχοληθούν ή νά 
εργασθούν είς τα βιομηχανικά καταστήματα, δημόσια ή Ιδιωτικά; ή είς τα πα­
ραρτήματα τούτων. 

Λαδουσα ύπ* δψιν δτι ή έν λόγω Σύμβασις ορίζει έξ άλλου δτι καθ' δσον 
άφορφ τάς εργασίας αΐτινες, λόγω της φύσεως ή τών συνθηκών ύπό τάς οποίας 
εκτελούνται, είναι επικίνδυνοι δια τήν ζωήν, τήν ύγείαν ή τήν ήθικήν τών ασχο­
λουμένων είς αυτάς, ή εθνική νομοθεσία οφείλει, είτε αυτή αδτη νά καθορίση 
έ ν δριον ηλικίας άνώτερον τών 15 ετών διά τήν εΐσοδον τών παίδων καΐ έφηβων 
είς τάς εργασίας ταύτας, εϊτε νά παράσχη τήν δυνατότητα είς έτέραν άρμο­
δίαν αρχήν νά πράξη τούτο. 

Κρίνουσα δτι ένεκα της φύσεως τών υπογείων εργασιών έν τοΐς όρυχείοις, 
δέον δπως υιοθετηθούν διεθνείς κανόνες καθορίζοντες δριον ηλικίας άνώτερον 
τών 15 ετών διά τήν είσοδον είς τοιαύτας εργασίας. 

Άποφασίσασα δπως οί έν λόγω κανόνες λάδουν τον τύπον διεθνούς Συμ­
βάσεως. 

'Αποδέχεται σήμερον, είκοστήν δευτέραν Ιουν ίου του έτους χίλια έννεακόσια 
έξήκοντα πέντε, τήν ώς έπεται Σύμδασιν, ήτις θά άποκαλήται «ή περί του 
'Ελαχίστου 'Ορίου 'Ηλικίας ('Υπόγειοι Έργασία ι ) Σύμδασις του 1965». 

"Αρθρον 1 
1. Διά τήν έφαρμογήν της παρούσης Συμβάσεως, ό δρος «όρυχεΐον» σημαίνει 

πασαν έπιχείρησιν δημοσίαν ή Ίδιωτικήν, σκοπόν έχουσαν τήν έξαγωγήν υλών 
έκ του υπεδάφους καϊ συνεπαγομένην ύπόγειον άπασχόλησιν προσώπων. 

2. At διατάξεις τής παρούσης Συμβάσεως αί σχετικαί μέ τήν ύπόγειον άπα­
σχόλησιν ή έργασίαν έν τοΐς όρυχείοις Ισχύουν καϊ έπί της υπογείου απασχο­
λήσεως ή εργασίας έν τοΐς λατομείοις. 

"Αρθρον 2 
1. Πρόσωπα μή έχοντα συμπληρώσει τό καθορισθέν ελάχιστον δριον ηλικίας, 

δέον δπως μή άπασχολώνται ή έργάζωνται υπογείως έν τοΐς όρυχείοις. 
2. Παν Μέλος έπικυρουν τήν παρουσαν Σύμβασιν δέον δπως καθορίση επα­

κριβώς τό ελάχιστον τούτο δριον ηλικίας. 
3. Τό ελάχιστον δριον ηλικίας δέν δύναται, έν ουδεμία περιπτώσει, νά εΐναι 

κατώτέρον τών 16 ετών. 
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"Αρθρον 3 
Παν Μέλος έπικυροΰν την παρουσαν σύμβασιν δύναται νά πληροφόρηση τον 

Γενικόν Διευθυντήν του Διεθνούς Γραφείου Εργασίας, δια μεταγενέστερος 
δηλώσεως, δτι ορίζει άνώτερον ελάχιστον δριον ηλικίας του κατά τήν έπικύ­

ρωσίν της καθορισθέντος τοιούτου. 
"Αρθρον 4 

1. Δέον δπως ληφθούν τα απαραίτητα μέτρα υπό της αρμοδίας αρχής, πε­
ριλαμβανομένης και της αποδοχής των καταλλήλων κυρώσεων ίνα έξασφαλι­
σθή ή αποτελεσματική εφαρμογή των διατάξεων της παρούσης Συμβάσεως. 

2. Παν Μέλος έπικυροΰν τήν παροΰσαν Σύμβασιν υποχρεούται δπως δια­
θέτη κατάλληλον σύστημα επιθεωρήσεως ίνα έξασφαλίζη τήν έφαρμογήν των 
διατάξεων της Συμβάσεως ή βεβαιοΰται δτι πραγματοποιείται ή προσήκουσα 
έπιθεώρησις. 

3. Ή Εθνική νομοθεσία δέον δπως καθορίζη τα πρόσωπα είς ά ανατίθεται 
ή εφαρμογή των διατάξεων της παρούσης Συμβάσεως. 

4. "Ο εργοδότης δέον δπως τηρή καταλόγους οί όποιοι θα εΐναι εις τήν διά­
θεσιν των επιθεωρητών και θά δεικνύουν, δια παν πρόσωπον απασχολούμενο ν 
ή έργαζόμενον υπογείως και υπερβαίνον τουλάχιστον κατά δύο έτη τό καθορι­
σθέν ελάχιστον δριον ηλικίας : 

(α) τήν ήμερομηνίαν γεννήσεως δεόντως βεβαιουμένην κατά τό δυνατόν, 
(β) τήν ήμερομηνίαν καθ' ή ν τό πρόσωπον άπησχολήθη ή είργάσθη υπο­

γείως έν τη επιχειρήσει, διά πρώτην φοράν. 
5. "Ο εργοδότης δέον, τη αιτήσει των αντιπροσώπων των εργατών, νά θέτη 

είς τήν διάθεσιν τούτων καταλόγους προσώπων απασχολουμένων ή εργαζομέ­
νων υπογείως καΐ υπερβαινόντων κατά έλασσον των δύο ετών τό καθορισθέν 
ελάχιστον δριον ηλικίας. Οί κατάλογοι οδτοι δέον νά δεικνύουν τήν ήμερομη­
νίαν γεννήσεως των προσώπων τούτων καΐ τήν ήμερομηνίαν καθ' ην ταύτα άπη­
σχολήθησαν ή είργάσθησαν> έν τη επιχειρήσει, διά πρώτην φοράν. 

"Αρθρον 5 
Τό ελάχιστον δριον ηλικίας δπερ δέον νά καθορισθή δυνάμει των άρθρων 

2 καΐ 3 της παρούσης Συμβάσεως δέον δπως προσδιορισθή μετά γνώμην των 
πλέον αντιπροσωπευτικών ενδιαφερομένων εργατικών και εργοδοτικών οργα­
νώσεων. 

"Αρθρον 6 
At επίσημοι επικυρώσεις της παρούσης Συμβάσεως δέον δπως άνακοινώνται 

είς τόν Γενικόν Διευθυντήν του Διεθνούς Γραφείου Εργασίας προς καταχώ­
ρησιν. 

"Αρθρον 7 
1. Ή παρούσα Σύμβασις θά είναι δεσμευτική δι ' εκείνα μόνον τά Μέλη της 

Διεθνούς 'Οργανώσεως 'Εργασίας τών οποίων αί επικυρώσεις θά £χωσι κατα­
χωρηθή παρά τω Γενικώ Διευθυντή. 

2. Τίθεται έν ίσχύΐ δώδεκα μήνας μετά τήν ήμερομηνίαν κατά τήν οποίαν αί 
επικυρώσεις δύο Μελών θά έχωσι καταχωρηθή παρά τω Γενικώ Διευθυντή. 

3. 'Ακολούθως ή Σύμβασις αϋτη θά τίθεται έν ίσχύϊ διά παν Μέλος δώδεκα 
μήνας άπό της ημερομηνίας κατά τήν οποίαν ή έπικύρωσίς του θά έ*χη κατα­
χωρηθή. 

"Αρθρον 8 
1. Πάν Μέλος τό όποιον έχει επικυρώσει τήν παροΰσαν Σύμβασιν δύναται 

νά καταγγείλη ταύτην μετά τήν λήξιν δεκαετίας άπό της ημερομηνίας της κατά 
πρώτον ενάρξεως της ισχύος αυτής, διά πράξεως άνακοινουμένης είς τον Γε­
νικόν Διευθυντήν του Διεθνούς Γραφείου 'Εργασίας προς καταχώρησιν. Ή 
τοιαύτη καταγγελία δέν τίθεται έν ίσχύϊ ειμή μετά πάροδο ν ενός έτους άπ6 
της ημερομηνίας κατά τήν οποίαν αΰτη καταχωρείται. 
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2. Παν Μέλος το όποιον έχει επικυρώσει την παρουσαν Σύμβασιν και τό 
όποιον εντός του έτους τό όποιον έπεται της λήξεως της έν τη προηγουμένη 
παραγράφω αναφερομένης δεκαετούς χρονικής περιόδου δέν έξασκεΐ τό ύπό 
του παρόντος άρθρου προνοούμενον δικαίωμα καταγγελίας, δεσμεύεται δι* έτέ­
ραν δεκαετή χρονικήν περίοδον καί μετά ταύτην δύναται νά καταγγείλη τήν 
παρουσαν Σύμβασιν επί τή λήξει έκαστης δεκαετούς χρονικής περιόδου ύπό 
τους έν τω παρόντι "Αρθρω προνοουμένους δρους. 

"Αρθρον 9 .,·
 Λν 

Ό Γενικός Διευθυντής του Διεθνούς Γραφείου 'Εργασίας δέον δπως γνωστο­
ποιή είς άπαντα τά Μέλη τής Διεθνούς 'Οργανώσεως 'Εργασίας τήν καταχώ­
ρησιν πασών των επικυρώσεων καί καταγγελιών αΐτινες άνακοινουνται είς 
αυτόν ύπό των Μελών της 'Οργανώσεως. 

2, "Οταν θά γνωστοποίηση είς τά Μέλη τής 'Οργανώσεως τήν καταχώρησιν 
τής δευτέρας επικυρώσεως ήτις θά £χη άνακοινωθή εις αυτόν, ό Γενικός Διευ­
θυντής δέον δπως έπισύρη τήν προσοχήν των Μελών τής 'Οργανώσεως επί τής 
ημερομηνίας κατά τήν οποίαν ή Σύμβασις θά τεθή έν ίσχύΐ. 

"Αρθρον 10 
Ό Γενικός Διευθυντής του Διεθνούς Γραφείου 'Εργασίας δέον δπως άνακοι­

νοΐ είς τόν Γενικόν Γραμματέα των Ηνωμένων 'Εθνών, προς καταχώρησιν 
συμφώνως προς τό άρθρον 102 του Καταστατικού Χάρτου τών Ηνωμένων 
'Εθνών, πλήρη στοιχεία άπασών τών επικυρώσεων καί πράξεων καταγγελίας 
τών καταχωρουμένων ύπ* αύτου συμφώνως προς τάς διατάξεις τών προηγουμέ­
νων "Αρθρων. 

"Αρθρον 11 
Όσάκις κρίνει άναγκαΐον, τό Διοικητικόν Συμδούλιον του Διεθνούς Γρα­

φείου Εργασίας θά ύποδάλλη είς τήν Γενικήν Διάσκεψιν έκθεσιν επί τής εφαρ­
μογής τής παρούσης Συμβάσεως και θά έξετάζη άν είναι έπιθυμητόν δπως 
αναγραφή είς τήν ήμερησίαν διάταξιν τής Διασκέψεως τό θέμα τής έν δλω ή έν 
μέρει αναθεωρήσεως αυτής. 

"Αρθρον 12 
1. Έ ν ή περιπτώσει ή Διάσκεψις υιοθέτηση νέαν Σύμβασιν αναθεωρούσαν 

τήν παρουσαν Σύμδασιν έν δλω ή έν μέρει καί έκτος έάν ή νέα Σύμβασις άλ­
λως προνοή— 

(α) ή έπικύρωσις ύπό Μέλους τινός τής νέας αναθεωρητικής Συμβάσεως 
αυτοδικαίως επάγεται, ανεξαρτήτως τών διατάξεων του ανωτέρω "Αρ­
θρου 8, τήν άμεσον καταγγελίαν τής παρούσης Συμβάσεως έάν καί 
δταν ή νέα αναθεωρητική Σύμβασις τεθή έν ΊσχύΓ 

(δ) από τής ημερομηνίας κατά τήν όποίοα/ ή νέα αναθεωρητική Σύμβασις 
θά τεθή έν Ισχύϊ, ή παρούσα Σύμβασις θά παύση νά είναι δεκτική 
επικυρώσεως ύπό τών Μελών. 

2. Ή παρούσα Σύμβασις θά παραμείνη, έν πάση περιπτώσει, έν Ίσχύϊ ύπό 
τόν παρόντα τύπον καί τό περιεχόμενον αυτής δι ' εκείνα τά Μέλη τά όποια 
θά έχωσιν επικυρώσει ταύτην άλλα δέν θά έχωσιν επικυρώσει τήν άναθεωρη­
τικήν Σύμβασιν. 

"Αρθρον 13 . 
Τά είς τήν Ά γ γ λ ι κ ή ν και Γαλλικήν κείμενα τής παρούσης Συμβάσεως είναι 

έξ ίσου αυθεντικά. 


